GAYADER
GAZIANTEP YETiISTIRME YURTLARINDAN AYRILANLAR
KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI
TUZUGU

Dernegin Adi, Merkezi ve Logosu (22.05.2010 tarihli genel kurul karari ile)

Madde 1- Dernegin Adi: “ Gaziantep Yetistirme Yurtlannndan Aynlanlar Kultur ve
Dayamisma Dernegi ™ dir.

Dernegin merkezi Gaziantep ’dir. Subesi agilmayacaktir.

Dernegin Logoso; daire seklinde siyah cerceve icerisinde dernegin adi yazih ve
dernegin kurulus tarihi yazih agik zemin Uzerinde turuncu ve siyah renkte acik iki el
Uzerine, siyah ve turuncu renkte t¢ cocuk figtra seklindedir.

Dernegin Amaci ve Bu Amac Gergeklestirmek Icin Dernekge Siirdiiriilecek Cahsma
Konular ve Bigimleri Ile Faaliyet Alan

Madde 2-Dernek, Yetistirme Yurtlarindan Ayrnlanlann Ekonomik, Sosyal, Kulturel
ve Mesleki v.b. bakimdan gelistirilmeleri, Dayamsmalann ve topluma uyumlarmin
saglanmasi dogrultusunda ¢aba gostermek, Yetistirme Yurtlannda kalanlar ve aynlanlar
ile korunmaya muhta¢ kimselerin sorunlanyla ilgilenerek, c¢6zimleri konusunda
cahsmalar, arastirmalar yapmak; yasa ve duzenlemeleri iyilestirilmesi yontunde faaliyet
gostererek, onlarnn toplum yasamina buotin alanlarda ve duzeylerde katilimim
gerceklestirmek amaci ile kurulmustur.

Dernekge Surdurilecek Calisma Konularz ve Bigimleri

1-Dernegin faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi igin inceleme ve arastirmalar
yapmak,

2-Yetistirme Yurtlarindan ayrilanlarin durumlar: ve konumlari hakkinda arastirmalar
yapmak, sorunlarini tespit ederek, ¢ozimlenmesini saglamak tzere ¢alismalar yapmak ve ilgili
kurumlar nezdinde girisimlerde bulunmak.

3-Yurtlardan ayrilanlar ile Sosyal Hizmetler Kurum ve Kuruluslar: arasinda iliskilerin
kurulmasina ve gi¢lenmesine yardim etmek.

4-Yetistirme  Yurtlarinda bulunanlarla ilgilenerek  sorunlarmin  ¢6ziimlenmesi
dogrultusunda girisimlerde bulunmak; ilgili kurum ve kuruluslara iletmek.

5-Korunmaya muhta¢ kimsesizlerle ilgili sorunlar hakkinda arastirmalar yapmak, korunma
altina alinmalar igin ¢aba sarf etmek.

6-Sosyal, Kulttrel, Ekonomik ve Hukuki konularda yardimlasma ve dayanismayi
saglamak ve bunun icin gerekli birimleri olusturmak.

7-Sosyal ve Kilturel faaliyetler diizenleyerek, gelisme, kaynasmay: saglamak, toplumsal
iligkilerin arttirilmasi dogrultusunda ¢esitli girisimlerde bulunmak.
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8-Yetistirme Yurtlarinda kalanlar ile ayrilanlarin sorunlari ve ¢oziim yollar: hakkinda halk1
aydinlatmak, kamuoyu olusturmak.

9-Gerekli yasa ve mevzuat degisikliklerinin yapilmasini saglamak amaciyla ¢alismalar
yapmak, tasar1 diizenleme metinleri ve yetkililer nezdinde girisimlerde bulunmak.

10-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢calismalar: diizenlemek,

11-Amacin gergeklestirilmesi igcin gerekli olan her tlrlu bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari
temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, cahsmalarmi duyurmak icin amagclari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yaynlar ile Uyelerine dagitmak Uzere calisma ve
bilgilendirme bultenleri ¢ikarmak,

12-Amacin gergeklestirilmesi icin saglikli bir ¢caligma ortammi saglamak, her tirlu teknik
arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

13-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt

icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

14-Thzlk amagclarmin gerceklestirilmesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

15-Uyelerinin yararlanmalar: ve bos zamanlarmi degerlendirebilmeleri icin lokal agmak,
sosyal ve kultirel tesisler kurmak ve bunlar: tefris etmek,

16-Uyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya
uyelerinin bu tdr etkinliklerden yararlanmalarmi saglamak,

17-Dernek faaliyetleri icin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,

kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tUzerinde ayni hak tesis etmek,

18-Amacin gercgeklestirilmesi igin gerek gorilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, Gerekli izin alinarak derneklerin izinle
kurabilecegi tesisleri kurmak,

19-Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tiye olmak ve
bu kuruluslarla proje bazinda ortak calismalar yapmak veya yardimlasmak,

20-Ulusal ve Uluslararasi Sosyal Hizmetler Cahsmalarini izlemek, sonuclarindan
yararlanarak arsiv kurmak ve istatistikler tutmak.

21-Amacin gerceklestirilmesi igin gerek gortlmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar: ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak
uzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yuritmek,

22-Dernek uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

23-Tuketim ve yap1 kooperatiflerinin kurulmasina énculik etmek, yardimlasma amaciyla
sandik kurulmasini saglamak, lokaller, Oyun ve okuma salonlari, dinlenme kamplari,
misafirhane ve benzeri sosyal tesisler kurmak.

24-Gerekli gorulen yerlerde dernek faaliyetlerini yuriitmek amaciyla temsilcilik agmak,

25-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

26-Yurtici ve Yurtdis1 Egitim ve Arastirmalarin devami ve tamamlamasina yonelik burs ve
yardimlarin saglanmasi igin ¢aba sarf etmek.

27-Amaclara uygun diger faaliyetlerde bulunmak.
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Dernegin Faaliyet Alan:
Dernek, sosyal alanda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismay: kabul eden yetistirme yurtlarindan ayrilanlar ile esleri ve ¢ocuklari, tye
olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek Kisilerin Uye olabilmesi i¢in Tirkiye’de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Dernek baskanhgina yazili olarak yapilacak lyelik basvurusu, dernek yénetim kurulunca
en cok otuz gun icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug
yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen lye, bu amacla tutulacak deftere
kaydedilir.

Dernegin asil Gyeleri, dernegin kurucular: ile muracaatlar1 Uzerine yonetim kurulunca
uyelige kabul edilen Kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karar1 ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Onursal tyeler Genel Kurula katilip s6z alabilir ancak organlarda gérev alamazlar.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikanima

Madde 5-Dernek uyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tizlglne aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

3-Yetki almaksizin dernegi yukimlulik altina sokmak,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6-Dernege on iki aydan fazla aidat borcu bulunup, bu borcu yazili ikazlara ragmen alt1 ay
icinde 6dememek.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar: ile Gyelikten
cikarilir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek malvarhiginda
hak iddia edemez.

Uyelikten ayrilanlar ayrilma tarihine kadar olan borclarindan sorumludur. Uyelikten
ayrilanlar yeniden uyelige kabul edildiklerinde aradaki stireye ait aidatlar1 ve varsa eski borglari
iki kat1 olarak alinir.
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Uyelikten ¢ikarilanlarin genel kurula itiraz hakki saklidr.

Dernek Organlarn

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel Kurul,

2-Yonetim Kurulu,

3-Denetim Kurulu,

Dernek bu organlar disinda gerekli organlar olusturabilir. Ancak; bu organlara Genel Kurul
ve Denetleme Kurullarmin gorev, yetki ve sorumluluklar: devredilemez.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam ve Cagn ve Toplanti
Usult

Madde 7-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organ: olup; dernege kayitli Uyelerden
olusur.

Genel kurul;

1-Bu tizukte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigl hallerde veya dernek uyelerinden
beste birinin yazili istegi Gzerine otuz gun i¢inde olaganustu toplanir.

Olagan genel kurul, ti¢ yilda bir, Mayis ayi icersinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin
yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; yelerden birinin bagvurusu Gzerine
sulh hakimi, tg¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Genel kurul cagris1 bu kisilerce yapilir, bunlar tarafindan c¢agri ile ilgili olarak yapilan
giderler belgelenmek kaydiyla dernek butgesinden kendilerine ddenir.

Cagri Usulu™

Yonetim kurulu, dernek thziglne gore genel kurula katilma hakk: bulunan dyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az onbes giin dnceden, gund,
saati, yeri ve guindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazih yada elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamas: sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantmin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. 1lk toplanti ile
ikinci toplanti arasindaki sure yedi giinden az, altmig glinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant: icin yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak tyelere duyurulur. Ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay
icinde yapilmas: zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden gagrilir.

Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.
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Toplantz Yeri
Genel Kurul toplantilar1 dernek merkezinin bulundugu yerden baska bir yerde yapilamaz.

Toplantz Usuli*

Genel kurul, katilma hakki bulunan Uyelerin salt ¢ogunlugunun, tuzik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise (gte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantmin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan tye sayisi, yonetim ve denetim kurullan tGye tam sayisimin iki katindan
az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant: yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
tyeleri veya yonetim kurulunca gorevilendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yOnetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant: yeter sayist saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant:
yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak duizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek (zere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarmnin sec¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan udyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar:
zorunludur.

Toplantmin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gorusilir. Ancak toplantida hazir
bulunan Gyelerin onda biri tarafindan gortsulmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tizel Kisinin ye
olmasi halinde, ttzel Kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille goreviendirecegi kisi oy
kullanir.

Toplantida gorusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant: sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi gun iginde teslim etmekten sorumludur.

Hakkinda Uyelikten ¢ikarma karari verilen lye, hakkindaki karar genel kurulca itirazen
gorisulip kaldiriimadikca genel kurula katilamaz. itiraz sonrasi karar bozulursa giindemin
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izleyen maddelerinin gorisilmesi sirasinda tye genel kurula katilabilir. Bu halde adi soyadi,
uyelik nosu toplantiya katilanlarin listesinin sonuna eklenir.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu tyelerin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti
baskan: tarafindan mihdrlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin Gyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dokimu yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskanmin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama sonucunda oylarda esitlik olusmas: halinde kuraya basvurulur. Acik
oylamada esitlik olmas: halinde ise oylama bir kez yenilenir, esitlik bozulmaz ise genel kurul
baskanmin (divan baskani) lehinde oy kullandig: 6neri veya aday kazanmis veya kararlastirilmis
sayilir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt ¢cogunluguyla almir. Su kadar ki,
tizuk degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan dyelerin Ugte iki
cogunluguyla alinabilir.

Genel Kurul Toplantzsinda Gorustlecek Konular *

Genel Kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler gorisulur, ancak toplantida
hazir bulunan Gyelerin onda biri (1/10) tarafindan, gorisilmesi istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur. Konunun gindemin hangi sirasinda gorisulecegine Genel Kurul Divan
Baskan1 gerekirse genel kurulunda goriisinu alarak karar verir. Gindem maddelerinde sira
degisikligi de keza ayn1 yontemle yapilir.

Toplantzsiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*
Butun Gyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile dernek Gyelerinin
tamaminin bu ttzikte yazili gagr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig: kararlar gegerlidir.

Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca goristulup karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tlziglnin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin gorustlmesi ve yonetim kurulunun ibras:
(aklanmasi),

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butcenin gorustlup aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmas: veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-YoOnetim kurulunca dernek calismalar: ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmast,
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7-Dernek yonetim ve denetim kurullarmin kamu gorevlisi olmayan baskan ve tyelerine
verilecek (cret ile her turld Odenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin
gorevlendirilecek uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarmin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmas: ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin uluslar aras1 faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tye
olarak katilmas: veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif ve sandik kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yodnetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarmi denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.

Genel kurul, Gyelige kabul ve Uyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en
yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gorir ve yetkileri
kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 10-Y0Onetim Kurulu, yedi asil ve yedi yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bollisimu yaparak
baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve tye’yi belirler.

Yonetim kurulu, tim tyelerin haber edilmesi sartyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasmin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan
Uye tam sayisinin salt gogunlugu ile ahnur.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay:1 bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

Ozlirstiz ve izinsiz olarak Ust tste dort toplantiya katilmayan asil tyenin tyeligi duser,
yerine yedek Uye ¢agrilir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Gyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek ddneme ait bitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin ¢alismalar1 ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek
veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak
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6-Genel kurulda alinan kararlar: uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

8- Butcenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10-Dernegin amacini gergeklestirmek icin her cesit karari almak ve uygulamak,

11-Genel Kurulda ve Yo6netim Kurulunda alinan kararlar tiyelere duyurmak,

12-Baskan, Baskan Yardimcisi, Sekreter ve Mali Sekreteri (Sayman) secmek ve
gorevilendirmek,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Yonetim Kurulu Goérev Bolusimu:

Madde 11 - Yonetim Kurulu segilmesinden sonra iki hafta icinde toplanarak secim ve is
boluimu yapar. Baskan, Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter, Mali Sekreter (Sayman) ile gerekli
durumda diger gorevlileri belirler.

a) Baskan, YoOnetim Kuruluna baskanlik eder. Gerekli durumlarda Yonetim Kurulunu
toplantiya cagirir. Dernegi gercek ve tuzel Kisiler katinda temsil eder. Calisma ve faaliyetlerin
yuruttlmesine ¢alisir. Gorevlileri denetler ve Yonetim Kurulu kararlarini yerine getirir.

b) Baskan Yardimasi, baskanin yoklugunda ona iliskin gorevleri yerine getirir. Olagan
durumlarda Baskana yardim eder.

c) Genel Sekreter, dernegin yazismalarini yOnetir ve yurutir. Defter, tutanak ve
raporlariin diizenlenmesini saglar. Dernegin 6rgutlenmesi ve subeleri ile ilgili caligmalar yapar.

d) Mali Sekreter (Sayman), dernegin gelir ve giderlerinden, ilgili defter, kayit ve
belgelerin diizenlenmesinden sorumludur. Hesap raporunu ve bitge tasarisini hazirlayip Yonetim
kuruluna sunar.

e) Yonetim Kurulu Uyeleri amacin gerceklesmesi dogrultusunda faaliyetlere yardim
ederler ve Ydnetim Kurulu kararlari ile verilen isleri yerine getirirler.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12-Denetim Kurulu, g asil ve t¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Ilk toplantida veya bosaldiginda tiyeler kendi arasindan bagkan: secerler.

Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay: bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tuziglinde goOsterilen ama¢ ve amacin gerceklestirilmesi igin
surddrilecegi belirtilen calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tuzigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tuzigunde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuclarmi bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.
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Uyelik Giris Odentisi ve Uyelik Aidati:

Madde 13-Uyelerden giris odentisi ve aylik olarak ahnacak tyelik aidat miktari, her yil
yonetim kurulu kararinca belirlenir. Uyeler tarafindan 6denecek giris ddentisinin tamam: bir
defada alinr.

Ancak; Oyelik aidati1 bir defada 6denebilecegi gibi ¢ aylik ve alt1 aylik bir yillik bigimde
de 6denebilir.

Uyelik aidatin1 yapilan yazili uyarilara ragmen bir yil (On iki ay) 6demeyen (ye istifa etmis
sayilir, Uyelik kaydi yonetim kurulu karari ile silinir.

Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde 14-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1-Uyelerden alinan tiye giris ddentisi ve aylik tiyelik aidat1.

2-Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6-Dernegin, amacimi gerceklestirmek icin ihtiya¢c duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

7-Diger gelirler.

Yardim Kabul Edilecek Konular

Madde 15-Dernek siyasi partilerden, is¢i ve isveren sendikalarindan ve mesleki
kuruluslardan ayni ve nakdi yardim kabul edebilir. Ancak adi gecen kuruluglara yardimda
bulunamaz.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *
Madde 16-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin 2005 yil1 igin
500 Bin YTL’yi agsmas: durumunda takip eden hesap doneminden baslayarak bilango esasina
gore defter tutulur.

Bilangco esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida belirtilen
haddin altina dusulirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina dénulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmas: durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hukimlerine gore defter tutulur.
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Kayrt Usult
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)isletme hesab: esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar: tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarinleri bu deftere islenir. Uyelerin odedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numaras: ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar: dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklart
veya verildikleri yerler ve kullanim strelerini dolduranlarin kayittan dusdrilmesi bu deftere
islenir.

5-Tsletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Ahnd1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalar: ile aldiklar: ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayitli defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Blyik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmas: zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il dernekler
mudarlagine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan defterler ile
form veya sirekli form yaprakl: defterlerin, kullanilacag: yildan 6nce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Dizenlenmesi

Isletme hesab: esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Arahk)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesab:i Tablosu” diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmas: durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu
duzenlenir.
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Dernegin Gelir ve Gider Islemleri*

Madde 17-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 0rnegi bulunan) “Ahlind: Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig: ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’tncu maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu”
dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind: Belgesi” ile kabul edilir.

Alind: Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind: Belgeleri” (Dernekler Y&netmeligi EK-
17’de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin  bastiriimas: ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi1 belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek Kisi veya Kisiler tarafindan bu alindx belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yodnetmeliginin ilgili htkiimlerine gore
hareket edilir.

Alind1 belgeleri, gelir tahsil etme gorev ve yetkisine sahip bulunanlara, sayman Uyelerce
imza karsilig: verilir ve kullanildiktan sonra imza karsiligi geri alinir. Bu iglemler Alind1 Belgesi
Kayit Defterinde gosterilir.

Alind: belgeleri, sabit boyali sert veya sivri uclu tilkenmez kalemle okunakli bir bicimde
silintisiz ve kazintisiz olarak doldurulur. Odemede bulunana asil yaprak koparilarak verilir,
kocan kismi ciltte birakilir. Dlzenleme sirasinda hata yapilirsa, hatali belge yapragi 6demede
bulunana verilmez. Asil ve kogan yapraklarin tizerine “ IPTAL ” ibaresi yazilip her ikisi
koparilmadan ciltte birakilir.

Form seklinde bastirilan alindi belgeleri, elektronik sistemler araciligiyla doldurulduktan
sonra asli 6demede bulunana verilir; sureti dosyasinda muhafaza edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kisiler, yetki suresi de belirtilmek suretiyle,
yonetim kurulu karar: ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kKimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da Ornegi bulunan) “Yetki Belgesi
dernek tarafindan G¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.
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Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yOnetim kurulu baskaninca, onbes gun icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina duzenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin  kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili huktumlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesinin stresi yonetim kurulunun gorev suresi ile smirlidir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Suresi;

Defterler haric olmak (zere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen streler sakli kalmak Uzere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil sureyle saklanir.

Beyanname Verilmesi*

Madde 18-Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21"de sunulan) “Dernek Beyannamesi”
dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay: iginde dernek
baskani tarafindan mahallin malki idare amirligine verilir.

Bildirim Yukumlulugu *
Madde 19-Milki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganistu genel kurul toplantilarint izleyen otuz gin iginde, yonetim ve
denetim kurullar1 ile diger organlara segilen asil ve yedek uyeleri iceren (Dernekler Ydnetmeligi
EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan
mulki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplanti tutanagi 6rnegi,

2-Tuzlk degisikligi yapilmissa, tizigun degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tuzdgunin son seklinin her sayfas: yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi.

Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin icinde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle mulki idare
amirligine bildirilir.
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Yurtdiszndan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan
once (Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki
nusha olarak doldurup milki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari
ornegi, varsa bu konuda dizenlenen protokol, s6zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin
aktarildig: hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla ahnmas: ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslarz fle Birlikte Yirtilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslart ile yuruttigi ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de
gosterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen) *“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gln iginde
mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tuzlginde yapilan degisiklikler de tuzik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz gin i¢inde, genel kurul sonug¢ bildirimi ekinde mulki idare amirligine
bildirilir.

Dernegin I¢ Denetimi

Madde 20-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ic
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yaktmlultgina ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

I¢c denetim dernek organlariyla, gérevlilerin Gyelerle iliskilerinin tyeler aras: iliskilerin,
uyelerle dernek birimleri ve yonetimi arasindaki iligski dizeninin degerlendirilmesini ayrica
dernegin islettigi tesislerin calisma diizeni ile galistirilan tcretli personelin dernek birimleri ve
uyelerle olan iligkilerinin degerlendirilmesini kapsar.
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Denetleme kurulu, yonetim kurulunun islem ve hesaplarini denetleme sirasinda denetim
kapsamina giren konulari da inceler, degerlendirir ve sonucu bir rapor halinde yénetim kuruluna
ve toplandiginda genel kurula sunar.

Raporda varilan degerlendirme sonuglari yonetim kurulunca yerine getirilir, konuda genel
kurulun direktif ve kararlari da yonetim kurulunca uygulanir.

Gerekli goruldiglt takdirde i¢ denetim kapsamina giren konularda genel kurulun
onayindan gecirilmek suretiyle yonetim kurulunca yonerge cikarilabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 21-Dernek amacmi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek icin ihtiyac
duyulmas: halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi O0deme gugcliglne
dustrecek nitelikte yapilamaz.

Tuzugun Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 22-Tuzuk degisikligi genel kurul karar1 ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakk: bulunan
uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamas: sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari ye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzlk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki1
bulunan Gyelerin oylarmin 2/3’0’dur. Genel kurulda tlzik degisikligi oylamas: acgik olarak
yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhgmin Tasfiye Sekli

Madde 23-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goristlebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamas: sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3’0°dur. Genel kurulda fesih karar1 oylamas: agik
olarak yapailir.

Genel Kurul karar ile fesh veya kendiliginden dagilmis sayilma durumlarinda derneginin

mal varhg, para ve haklari, amacina uygun bir dernek veya Il Sosyal Hizmetler Mudurligiine
birakilir.
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Tasfiye iglemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi son
yonetim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul kararmin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye suresi iginde butin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Gaziantep
Yetistirme Yurtlarnindan Aynlanlar Kultir ve Dayamsma Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri,
tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukumlultkleri bir
tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar
tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve
haklari, genel kurulda belirlenen vyere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla
Uyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, malki idare
amirliklerince hakl: bir nedene dayanilarak verilen ek sureler harig¢ (i¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin mulki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagmin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Gyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma suresi bes yildir.

Hukidm Eksikligi

Madde 24-Bu tlzikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu
ve bu Kanunlara atfen gikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiktmleri uygulanir.

Dernegin Kurucular:

Madde 25-Dernegin ilk kurucularmin tamami T.C. uyruklu olup, asagida kimlikleri
belirtilen Kisilerdir.



GAYADER

GAZIANTEP YETISTIRME YURTLARINDAN AYRILANLAR
KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI

TUZUGU
Dogum o . .
Ad ve Soyadi Tarihi Meslegi Yerlesim Yeri
C Guvenevler Mah.100 Konutlu Devlet Loj. B/2 Blok No: 2
Haci1 Ali GOZEL 11.05.1973 Memur Sehitkamil / GAZIANTEP
. Diztepe Mah. Titizler Cad. Cimenli Sok. No0:26
Halil YOLALAN 10.11.1971 Memur Sahinbey / GAZIANTEP
. Konak  Mah. 52 Nolu  Sok. No:  28/A
Metin ARICI 01.02.1970 Memur Sahinbey / GAZIANTEP
. Cumbhuriyet Mah. 150 Nolu Sok. No:5
Cengiz CAN 09.03.1973 Memur Sahinbey / GAZIANTEP
f i Mervesehir Mh. Basak Konut. Diliikbaba Apt. K:3 No:14
Bayram DEMIRCI 02.02.1974 | Sayman Sehitkamil / GAZIANTEP
L . Karayollar1  54.Bakim  Sube  Sefligi  Lojmanlari
Hiseyin KAYIHAN | 01.01.1970 | Tekniker Sehitkamil / GAZIANTEP
. . Karayollar1 ~ 54.Bakim  Sube  Sefligi  Lojmanlar
Kerim ULUBEY 01.04.1969 | Teknisyen Sehitkamil / GAZIANTEP
BASKAN BASKAN YRD. GENEL SEKRETER MALI SEKRETER
Cengiz CAN Halil YOLALAN Orhan MENGELOGLU Bayram DEMIRCI
UYE UYE UYE
Ali CELIK Ali SAHAN Hac1 Bayram GENC

Bu tuzik 25 (Yirmi bes) maddeden ibarettir.
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